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Tyrimy kryptis (-ys): S 007

Tyrimo tematika, problematika, tikslas. Vertybés - viena i§ socialiniy darbuotojy profesinés kompetencijos
sriciy. Socialiniai darbuotojai dirba su pazeistais visuomenés nariais. Labai daznai nuo socialinio darbuotojo
kompetencijos, profesionalumo, asmeniniy ir profesiniy vertybiy priklauso tolesnis asmens gyvenimas. Socialinio
darbo vertybés, realizuojant socialinio darbuotojo vaidmenis, atsiskleidzia laikantis tam tikry principy, kuriais
grindziama socialinio darbo etika (Morales, Sheafor, 1998, Reamer, 2018, Banks, 2021). Tema aktuali, nes
socialinis darbas keiciasi kartu su kultiira ir Zmoniy poreikiais, socialiniy paslaugy sritis pleciasi, todél svarbu, kad
zmonéms padéty kompetentingi specialistai, kurie vadovautysi vertybémis, kuriomis remtysi atlikdami jvairias
veiklas.

Reik§miniai ZodZiai: socialinis darbuotojas, socialinio darbuotojo vaidmenys, vertybés

Tyrimo metodai. Mokslinés literatiiros analizé, dokumenty analizé, pusiau struktiiruotas interviu, kokybiné
turinio (content) analizé.

Rezultatai ir (arba) iSvados. Socialiniam darbuotojui, realizuojant socialinio darbuotojo vaidmenis, svarbu
atsizvelgti ne tik ] visuomenés ar kliento vertybes, bet svarbu atsizvelgti ir j savo vertybes Socialinis darbuotojas,
savo veikloje gali taikyti tiek jprastinius veiklos metodus, tiek vadovautis ar naudotis siilomomis jvairiomis
programomis. Objektyviai jvertings esama situacija ir sieckdamas maksimaliai pozityvaus rezultato socialinis
darbuotojas turi vadovautis vertybémis, etiniais principais ir pagarbiai padéti klientui jo esamoje situacijoje.
Tyrimu atskleista, kad socialiniai darbuotojai vadovaujasi vertybémis: atsakomybe, konfidencialumu, empatija,
tolerantiSkumu, meilé zmogui, kantrybe, tik&jimu, saziningumu. Socialinis darbas paremtas vertybémis, be kuriy
socialiniai darbuotojai negaléty dirbti su klientais ir jiems padéti. Dalyviy asmeninés vertybés dera su socialinio
darbo vertybémis. Per vertybes atsiskleidzia socialinio darbuotojo profesionalumas, gebéjimai ir jo jsitikinimai.

Originalumas ir (arba) praktinis reikSmingumas. Tyrimu buvo nustatyta, kad realizuojant socialinio darbuotojo
vaidmenis svarbios vertybés, profesinés zinios, socialinio darbuotojo vaidmuo, nes klientai pasitiki socialiniu
darbuotoju. Atsizvelgiant j tai, butina plétoti mokslinius tyrimus $ia tematika, siekiant iSryskinti socialinio
darbuotojo vertybiy raisSka praktinéje veikloje.
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